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Аннотация рабочей программы дисциплины 

«Современные коммуникативные технологии для 

профессионального взаимодействия» 

Цель изучения дисци- 

плины 
Целью освоения дисциплины «Современные 

коммуникативные технологии для профессионального 

взаимодействия» является формирование универсальных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций, 

теоретических знаний и практических навыков, способствуя 

формированию у студентов профессиональной компетентности 

на основе овладения практическими навыками межкультурного 

общения и развитию способности правильной интерпретации 

поведения в различных ситуациях межкультурной коммуникации. 
 

Место дисциплины в 

структуре ОПОП 

Учебная дисциплина «Современные коммуникативные 

технологии межкультурного взаимодействия в профессиональной 

деятельности» входит в Дисциплины Обязательной части Блока 1 

(Б1.О.05) ОП ВО магистратуры. 

Дисциплина «Современные коммуникативные технологии 

межкультурного взаимодействия в профессиональной 

деятельности» формирует готовность обучающихся к 

практической профессиональной деятельности и является 

необходимой для последующего изучения следующих дисциплин 

и практик: 

Практикум по культуре речевого общения 

(первый иностранный язык) 

Лингводидактическое тестирование в 

преподавании иностранных языков Практикум 

по межкультурному взаимодействию 

Научно-исследовательская работа 

Выполнение и защита выпускной квалификационной работы 

 

Компетенции, формиру- 

емые в результате осво- 

ения дисциплины (моду- 

ля) 

УК-4 Способен применять современные коммуникативные 

технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для 

академического и профессионального взаимодействия 

УК.4.1. Выбирает на государственном и иностранном (- ых) языках 

коммуникативно приемлемые стили делового общения, 

вербальные и невербальные средства взаимодействия с партнерами 

УК.4.2. Использует информационно- коммуникационные 

технологии при поиске необходимой информации 

в процессе решения различных коммуникативных задач на 

государственном и иностранном (-ых) языках 

УК-5 Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в 

процессе межкультурного взаимодействия 

УК.5.1. Находит и использует необходимую для саморазвития и 

взаимодействия с другими информацию о культурных 

особенностях и традициях различных сообществ 

ОПК-4 Способен создавать и реализовывать условия и 

принципы духовно- нравственного воспитания обучающихся на 

основе базовых национальных ценностей 

ОПК-4.2 

Осуществляет выбор средств для определения уровня 

сформированности духовно- нравственных ценностей 

ОПК-7 Способен планировать и организовывать взаимодействия 
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участников образовательных отношений 

ОПК-7.1 Планирует взаимодействие участников образовательных 

отношений деятельности, коррекционной работе 

ОПК-7.2 Проводит отбор и применение форм, методов 

технологий взаимодействия и сотрудничества участников 

образовательных отношений  в урочной деятельности, 

внеурочной деятельности  и                            коррекционной работе в 

рамках реализации образовательных программ 

ПК-1 Способен применять современные, в том числе 

инновационные, методики  и технологии организации 

образовательной деятельности по иностранным языкам, 

диагностики  и оценивания качества образовательного 

процесса 

Содержание дисципли- 

ны (модуля) 

Тема 1. Стереотипы, обобщения и культурные ценности в 
межкультурной коммуникации 

Тема 2. Особенности  установления  деловых 

контактов  в межкультурном  общении 

Тема 3. Гостеприимство в разных культурах в контексте 

делового общения 

Тема 4. Отношение ко времени в разных культурах в 

контексте делового общения 

 

Общая трудоемкость 

дисциплины (модуля) 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2  зачетные еди- 
ницы, 72 часа. 

Форма промежуточной 

аттестации 

Зачет 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


