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Аннотация рабочей программы дисциплины 

«Государственное управление и административно-правовое регулирование 

в социальной сфере» 

 

Цель изучения дисци- 

плины 

Целью освоения дисциплины «Государственное управле- 

ние и административно-правовое регулирование в социальной 

сфере» сформировать у студентов знания об основах государ- 

ственного управления и административно-правового регулирова- 

ния с социальной сфере, тенденциях и перспективах его развития, 

познакомить студентов с основными направлениями деятельности 

органов государственной власти и местного самоуправления, 

сформировать навыки использования полученных знаний для вы- 

полнения профессиональных функций в сфере государственного 
управления. 

Место дисциплины в 

структуре ОПОП 

Данная дисциплина «Государственное управление и адми- 

нистративно-правовое регулирование в социальной сфере» отно- 

сится к факультативным дисциплинам рабочего учебного плана. 

Б.2 ОПОП. 

Изучение дисциплины «Государственное управление и ад- 

министративно-правовое регулирование в социальной сфере» яв- 

ляется важной общепрофессиональной дисциплиной федерально- 

го государственного образовательного стандарта высшего образо- 

вания, базируется на знаниях, полученных в рамках дисциплины: 

теоретические основы управления в социальной сфере, изучение 

процесса становления и развития системы социальной защиты 

населения в Российской Федерации, а также взаимосвязи соци- 

альной политики и социальной защиты населения и механизмов 

ее реализации; овладение механизмами и социальными техноло- 

гиями, обеспечивающими повышение эффективности управления 

в социальной сфере. 

Дисциплина является основополагающей для изучения 

следующих дисциплин и/или практик «Стратегические механиз- 

мы разрешения конфликтов», «Управление стратегическими из- 

менениями», «Государственное управление и инновационная по- 

литика». 

Знания и умения, приобретаемые студентами после освое- 

ния содержания дисциплины, будут использоваться в: формиро- 

вании требований к входным знаниям, умениям и компетенциям 

студента, необходимым для ее изучения. 

Компетенции, формиру- 

емые в результате осво- 

ения дисциплины (моду- 

ля) 

Студент должен обладать следующими компетенциями: 

ПК-2.2. Организует мероприятия по осуществлению контрольно 

- надзорной деятельности; 

ПК-6.1. Оценивает эффективность обеспечения государствен- 

ных, муниципальных и корпоративных нужд 

ПК-6.2. Составляет необходимую отчетность для контроля ин- 

вестиционных проектов в сфере государственных, муниципаль- 

ных и корпоративных нужд. 

Содержание дисципли- 

ны (модуля) 

Тема 1. Понятие государственного управления 

Тема 2. Сущность государственного управления 

Тема 3. Методы государственного управления 



3 
 

 

 
 Тема 4. Субъекты и объекты государственного управления 

Тема 5. Понятие, правовой статус органа государственной власти. 

Классификация органов государственной власти 

Тема 6. Административно-правового регулирования муниципаль- 

ного управления в социальной сфере 

Тема 7. Основные проблемы правового регулирования муници- 
пального управления в социальной сфере 

Общая трудоемкость 

дисциплины (модуля) 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные еди- 
ницы, 72 часа. 

Форма промежуточной 

аттестации 

Зачет 

 


