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Раздел 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Назначение основной профессиональной образовательной 

программы  

 

Образовательная программа – комплекс основных характеристик образования 

(объем, содержание, планируемые результаты) и организационно-

педагогических условий, который представлен в виде учебного плана, 

календарного учебного графика, рабочих программ дисциплин (модулей), 

курсов,  иных компонентов, оценочных и методических материалов, а также 

рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, 

форм аттестации. 

 Основная профессиональная образовательная программа (далее – ОПОП) 

бакалавриата по направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое 

образование профиль Филологическое образование представляет собой 

систему документов, разработанную и утвержденную МСПИ на основе 

федерального государственного образовательного стандарта по 

соответствующему направлению подготовки высшего образования (ФГОС 

ВО).  

ОПОП разработана с учетом следующих профессиональных стандартов, 

сопряженных с профессиональной деятельностью выпускника: – «Педагог 

(педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)». 

ОПОП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии реализации образовательного процесса, оценку качества 

подготовки выпускника по данному направлению подготовки, отражает 

компетентностно-квалификационную характеристику выпускника и включает 

в себя: учебный план, рабочие программы дисциплин (модулей), курсов и 

другие материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а 

также программы учебной и производственной практик, календарный 

учебный график и методические материалы, рабочую программу воспитания, 

календарный план воспитательной работы, обеспечивающие реализацию 

соответствующей образовательной технологии. 

 Цель ОПОП ВО – формирование у обучающихся универсальных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций в соответствии с 

ФГОС ВО. Образовательная деятельность по программе бакалавриата 

осуществляется на государственном языке Российской Федерации.   

 

1.2.Нормативные документы 

 

Нормативную правовую базу разработки ОПОП составляют: 

 1. Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями).  

2. Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования по направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое 
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образование, утвержденный  приказом Министерства образования и науки РФ 

от 22 февраля 2018 г. N 121 "Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования - бакалавриат по 

направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое образование" (с 

изменениями и дополнениями). Редакция с изменениями N 1456 от 26.11.2020 

3. Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 

от 06 апреля 2021г. № 245 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры». 

 4. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 

июня 2015 г. № 636 «Об утверждении Порядка проведения государственной 

итоговой аттестации по образовательным программам высшего образования - 

программам бакалавриата, программам специалитета и программам 

магистратуры».  

5. Приказ Министерства науки и высшего образования, Министерства 

просвещения от 5 августа 2020 г. №885/390 «О практической подготовке 

обучающихся». 

 6. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 12 

сентября 2013 г. №1061 «Об утверждении перечней специальностей и 

направлений подготовки высшего образования». 

 8. Нормативно-методические документы Минобрнауки России. 

 9. Устав Негосударственного образовательного учреждения высшего 

образования «Московский социально-педагогический институт» 

10. Внутренние локальные акты МСПИ. 

 

 1.3 Документы, регламентирующие содержание и организацию 

образовательного процесса при реализации ОПОП 

 

 Содержание и организация образовательного процесса при реализации ОПОП 

по направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое образование 

регламентируется ФГОС ВО, учебным планом, рабочими программами 

дисциплин (модулей), программами учебных и производственных практик, 

годовым календарным учебным графиком. 

 Содержание и реализация ОПОП осуществляется на основе локальных актов 

МСПИ:  

1.Положение о языке образования в НОУ ВО МСПИ; 

2.Положение о порядке  организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования – 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры; 

3. Положение о практической подготовке обучающихся, осваивающих 

образовательные программы высшего образования в Негосударственном 

образовательном учреждении высшего образования «Московский социально-

педагогический институт»; 
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4. Положение о порядке разработки и утверждения    образовательных 

программ высшего образования Негосударственного образовательного 

учреждения «Московский социально-педагогический институт»; 

5. Положение о порядке и формах проведения государственной итоговой 

аттестации обучающихся по имеющим государственную аккредитацию 

образовательным программам в Негосударственном образовательном 

учреждении высшего образования «Московский социально- педагогический 

институт»  

6. Положение об обучении по индивидуальному учебному плану и ускоренном 

обучении лиц, осваивающих образовательные программы высшего 

образования (программы бакалавриата, программы магистратуры) в 

Негосударственном образовательном учреждении высшего образования 

«Московский социально-педагогический институт»; 

7. Правила внутреннего распорядка обучающихся Негосударственного 

образовательного учреждения высшего образования «Московский социально-

педагогический институт»; 

8. Положение о порядке зачета результатов освоения обучающимися учебных 

дисциплин (модулей), курсов, практик, дополнительных образовательных 

программ в других организациях, осуществляющих образовательную 

деятельность; 

9. Методические рекомендации по подготовке и защите выпускной 

квалификационной работы (бакалаврская работа) в Негосударственном 

образовательном учреждении высшего образования «Московский социально-

педагогический институт»; 

и другими локальными актами МСПИ, регламентирующими организацию 

образовательного процесса. 

 

1.4. Перечень сокращений  

 

ОПОП – основная профессиональная образовательная программа; 

 ВО – высшее образование;  

 ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт 

высшего образования;  

УК – универсальные компетенции;  

ОПК – общепрофессиональные компетенции;  

ПК – профессиональные компетенции;  

ПС – профессиональный стандарт;  

ПД – профессиональная деятельность;  

ГИА – государственная итоговая аттестация;  

ГЭ – государственный экзамен;  

ВКР – выпускная квалификационная работа;  

ОС – оценочные средства;  

МСПИ – Негосударственное образовательное учреждение высшего 

образования «Московский социально-педагогический институт»; 

 ЗЕТ / з.е. – зачетная единица (1 ЗЕТ/з.е. = 36 академических часов).  
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Раздел 2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКОВ 

 

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников  

Область профессиональной деятельности и сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие программу бакалавриата 

(далее - выпускники), могут осуществлять профессиональную деятельность: 

01 Образование и наука (в сфере дошкольного, начального общего, основного 

общего, среднего общего образования, профессионального обучения, 

профессионального образования, дополнительного образования).  

Типы задач профессиональной деятельности выпускников:  

- педагогический;  

 –методический;  

Перечень основных объектов (или областей знания) профессиональной 

деятельности выпускников:  

– социальная среда; 

– обучение; 

– воспитание;  

– развитие;  

– образовательные системы;  

– образовательные программы, в том числе индивидуальные, адаптированные;  

– специальные научные знания, в том числе в предметной области. 

  

2.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС ВО  

01.001 Профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая деятельность в 

сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 

образования) (воспитатель, учитель)», утвержденный приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации от 18 октября 2013 г. № 

544 н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 6 

декабря 2013 г., регистрационный № 30550), с изменениями, внесенными 

приказами Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 25 декабря 2014 г. № 1115н (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 19 февраля 2015 г., регистрационный № 36091) и от 5 

августа 2016 г. № 422н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 23 августа 2016 г., регистрационный № 43326). 
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2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности 

выпускников 

 

Область 

профессиональной 

деятельности (по 

реестру Минтруда) 

Типы задач 

профессиональной 

деятельности 

Задачи 

профессиональной 

деятельности 

Объекты 

профессиональной 

деятельности (или 

области знания) 

01 Образование и 

наука 

педагогический обучение и 

воспитание в сфере 

образования в 

соответствии с 

требованиями 

образовательных 

стандартов; 

формирование 

образовательной 

среды для 

обеспечения 

качества 

образования, в т.ч. с 

применением 

информационных 

технологий; 

использование 

возможностей 

образовательной 

среды для 

обеспечения 

качества 

образования; 

использование 

технологий, 

соответствующих 

возрастным 

особенностям 

обучающихся и 

отражающих 

специфику 

предметных 

областей; 

 постановка и 

решение 

профессиональных 

задач в области 

образования и 

науки; 

использование в 

профессиональной 

деятельности 

обучение, 

воспитание, 

развитие, 

образовательные 

программы, в т.ч. 

индивидуальные 
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методов научного 

исследования;  

сбор, анализ, 

систематизация и 

использование 

информации по 

актуальным 

проблемам 

образования и науки 

 методический организация 

образовательного 

процесса с учетом 

внедрения 

инновационных 

технологий (в том 

числе 

дистанционных); 

методическое 

сопровождение 

образовательного 

процесса 

обучение, 

воспитание, 

развитие, 

образовательные 

программы, в том 

числе 

индивидуальные 

 

Раздел 3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОПОП 

 

 Квалификация, присваиваемая выпускникам: бакалавр.  

Объем программы бакалавриата составляет 240 зачетных единиц (далее - з.е.) 

вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных 

технологий, реализации программы бакалавриата по индивидуальному 

учебному плану. 

Объем программы бакалавриата, реализуемый за один учебный год, 

составляет не более 70 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых 

образовательных технологий, реализации программы бакалавриата с 

использованием сетевой формы, реализации программы бакалавриата по 

индивидуальному учебному плану (за исключением ускоренного обучения), а 

при ускоренном обучении – не более 80 з.е.  

При реализации программы бакалавриата институт вправе применять 

электронное обучение, дистанционные образовательные технологии. 

Форма обучения: заочная.  

Срок получения образования по ОПОП в заочной форме обучения, включая 

каникулы, предоставляемые после прохождения государственной итоговой 

аттестации, составляет 5 лет.  

При обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ 

срок получения образования по ОПОП может быть увеличен по их заявлению 

не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения образования, 

установленным для соответствующей формы обучения. 
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 Раздел 4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОПОП 

 

 4.1. Требования к планируемым результатам освоения ОПОП 

 4.1.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

 
Категория (группа) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной 

компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1 Способен 

осуществлять поиск, 

критический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.1 Демонстрирует знание 

особенностей системного и 

критического мышления, 

аргументированно формирует 

собственное суждение и оценку 

информации, принимает обоснованное 

решение; 

УК-1.2 Применяет логические формы и 

процедуры, способен к рефлексии по 

поводу собственной и чужой 

мыслительной деятельности; 

УК-1.3. Анализирует источники 

информации с целью выявления их 

противоречий и поиска достоверных 

суждений. 

Разработка и 

реализация проектов 

УК-2 Способен 

определять круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные способы 

их решения, исходя из 

действующих правовых 

норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

УК-2.1 Определяет совокупность 

взаимосвязанных задач и ресурсное 

обеспечение, условия достижения 

поставленной цели, исходя из 

действующих правовых норм; 

УК-2.2 Оценивает вероятные риски и 

ограничения, определяет ожидаемые 

результаты решения поставленных 

задач; 

УК-2.3 Использует инструменты и 

техники цифрового моделирования для 

реализации образовательных 

процессов. 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3 Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою 

роль в команде 

УК-3.1 Демонстрирует способность 

работать в команде, проявляет 

лидерские качества и умения; 

УК-3.2 Демонстрирует способность 

эффективного речевого и социального 

взаимодействия, в т.ч. с различными 

организациями. 

Коммуникация УК-4 Способен 

осуществлять деловую 

коммуникацию в 

устной и письменной 

формах на 

государственном языке 

УК-4.1 Использует языковые средства 

для достижения профессиональных 

целей на русском и иностранном(ых) 

языке(ах) в рамках межличностного и 

межкультурного общения. 
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РФ и иностранном(ых) 

языке(ах) 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5 Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества 

в социально-

историческом, 

этическом, 

философском 

конспектах 

УК-5.1 Анализирует социокультурные 

различия социальных групп, опираясь 

на знание этапов исторического 

развития России в контексте мировой 

истории, социокультурных традиций 

мира, основных философских, 

религиозных и этических учений; 

УК-5.2 Демонстрирует уважительное 

отношение к историческому наследию 

и социокультурным традициям 

Отечества; 

УК-5.3 Конструктивно 

взаимодействует с людьми с учетом их 

социокультурных особенностей в целях 

успешного выполнения 

профессиональных задач и социальной 

интеграции. 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в т.ч. 

здоровьесбережение) 

УК-6 Способе 

управлять своим 

временем, выстраивать 

и реализовывать 

траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования 

в течение всей жизни 

УК-6.1 Оценивает личностные ресурсы 

по достижению целей саморазвития и 

управления своим временем на основе 

принципов образования в течение всей 

жизни; 

УК-6.2 Критически оценивает 

эффективность использования времени 

и других ресурсов при реализации 

траектории саморазвития 

 УК-7 Способен 

поддерживать должный 

уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности 

УК-7.1 Определяет личный уровень 

сформированности показателей 

физического развития и физической 

подготовленности; 

УК-7.2 Владеет технологиями 

здорового образа жизни и 

здоровьесбережения, отбирает 

комплекс физических упражнений с 

учетом их воздействия на 

функциональные и двигательные 

возможности, адаптационные ресурсы 

организма и на укрепление здоровья 

Безопасность 

жизнедеятельности 

УК-8 Способен 

создавать и 

поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной 

деятельности 

безопасные условия 

жизнедеятельности для 

сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в т.ч. при 

УК-8.1 Оценивает факторы риска, 

умеет обеспечивать личную 

безопасность и безопасность 

окружающих в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности; 

УК-8.2 Знает и может применять 

методы защиты в чрезвычайных 

ситуациях и в условиях военных 

конфликтов, формирует культуру 

безопасного и ответственного 

поведения 
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угрозе и возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций и военных 

конфликтов 

Экономическая 

культура, в том 

числе финансовая 

УК-9 Способен 

принимать 

обоснованные 

экономические 

решения в различных 

областях 

жизнедеятельности 

УК-9.1 Понимает базовые принципы 

экономического развития и 

функционирования экономики. Цели и 

формы участия государства в 

экономике; 

УК-9.2 Применяет методы личного 

экономического и финансового 

планирования для достижения текущих 

и долгосрочных финансовых целей, 

использует финансовые инструменты 

для управления личными финансами 

(личным бюджетом), контролирует 

собственные экономические и 

финансовые риски. 

Гражданская 

позиция 

УК-10 Способен 

формировать 

нетерпимое отношение 

к проявлениям 

экстремизма, 

терроризма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействовать им 

в профессиональной 

деятельности 

УК10.1 Понимает социально-

экономические причины коррупции, 

принципы, цели и формы борьбы с 

проявлениями коррупционного 

поведения; 

УК-10.2 Идентифицирует и оценивает 

коррупционные риски, демонстрирует 

способность противодействовать 

коррупционному поведению. 

 

4.1.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников  и индикаторы их 

достижения 

 

Категория (группа) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной 

компетенции 

Правовые и 

этические основы 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-1 Способен 

осуществлять 

профессиональную 

деятельность в 

соответствии с 

нормативными 

правовыми актами в 

сфере образования и 

нормами 

профессиональной 

этики 

ОПК-1.1. Понимает и объясняет 

сущность приоритетных направлений 

развития образовательной системы 

Российской Федерации, законов и иных 

нормативно-правовых актов, 

регламентирующих образовательную 

деятельность в Российской Федерации, 

нормативных документов по вопросам 

обучения и воспитания детей и 

молодежи, федеральных 

государственных образовательных 

стандартов дошкольного, начального 

общего, основного общего, среднего 

общего, среднего профессионального 

образования, профессионального 
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обучения, законодательства о правах 

ребенка, трудового законодательства; 

ОПК-1.2 Применяет в своей 

деятельности основные нормативно-

правовые акты в сфере образования и 

нормы профессиональной этики, 

обеспечивает конфиденциальность 

сведений о субъектах образовательных 

отношений, полученных  в процессе 

профессиональной деятельности. 

Разработка 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ 

ОПК-2 Способен 

участвовать в 

разработке основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ, 

разрабатывать 

отдельные их 

компоненты (в том 

числе с использованием 

информационно-

коммуникационных 

технологий) 

ОПК-2.1 Разрабатывает программы 

учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), программы дополнительного 

образования в соответствии с 

нормативно-правовыми актами в сфере 

образования; 

ОПК-2.2. Проектирует индивидуальные 

образовательные маршруты освоения 

программ учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), программ 

дополнительного образования в 

соответствии с образовательными 

потребностями обучающихся; 

ОПК-2.3 Осуществляет отбор 

педагогических и других технологий, в 

том числе информационно-

коммуникационных, используемых при 

разработке основных и дополнительных 

образовательных программ и их 

элементов. 

Совместная 

индивидуальная 

учебная и 

воспитательная 

деятельность 

обучающихся 

ОПК-3 Способен 

организовывать 

совместную и 

индивидуальную 

учебную и 

воспитательную 

деятельность 

обучающихся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями, в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов 

ОПК-3.1 Проектирует диагностируемые 

цели (требования к результатам) 

совместной и индивидуальной учебном 

и воспитательной деятельности 

обучающихся, в т.ч. с особыми 

образовательными потребностями, в 

соответствии с требованиями 

федеральных государственных 

образовательных стандартов; 

ОПК-3.2 Использует педагогически 

обоснованные содержание, формы, 

методы и приемы организации 

совместной и индивидуальной учебной 

и воспитательной деятельности 

обучающихся; 

ОПК-3.3 Управляет учебными группами 

с целью вовлечения обучающихся в 

процесс обучения и воспитания, 

оказывает помощь и поддержку в 

организации деятельности ученических 

органов самоуправления. 
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Построение 

воспитывающей 

образовательной 

среды 

ОПК-4 Способен 

осуществлять духовно-

нравственное 

воспитание 

обучающихся на основе 

базовых национальных 

ценностей 

ОПК-4.1 Демонстрирует способность к 

формированию у обучающихся 

гражданской позиции, толерантности и 

навыков поведения в поликультурной 

среде, способности к труду и жизни в 

современном мире, общей культуры на 

основе базовых национальных 

ценностей. 

Контроль и оценка 

формирования 

результатов 

образования 

ОПК-5 Способен 

осуществлять контроль 

и оценку формирования 

результатов 

образования 

обучающихся, выявлять 

и корректировать 

трудности в обучении 

ОПК-5.1 Осуществляет выбор 

содержания, методов, приемов 

организации контроля и оценки, в т.ч. 

ИКТ, в соответствии с установленными 

требованиями к образовательным 

результатам обучающихся; 

ОПК-5.2 Осуществляет контроль и 

оценку образовательных результатов на 

основе принципов объективности и 

достоверности; 

ОПК-5.3 Выявляет и корректирует 

трудности в обучении, разрабатывает 

предложения по совершенствованию 

образовательного процесса. 

Психолого-

педагогические 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-6 Способен 

использовать 

психолого-

педагогические 

технологии в 

профессиональной 

деятельности, 

необходимые для 

индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания, в т.ч. 

обучающихся с 

особыми 

образовательными 

потребностями 

ОПК-6.1 Осуществляет набор 

психолого-педагогических технологий 

(в т.ч. инклюзивных) и применяет их в 

профессиональной деятельности с 

учетом различного контингента 

обучающихся; 

ОПК-6.2 Применяет специальные 

технологии и методы, позволяющие 

проводить индивидуализацию обучения, 

развития, воспитания, формировать 

систему регуляции поведения и 

деятельности обучающихся 

Взаимодействие с 

участниками 

образовательных 

отношений 

ОПК-7 Способен 

взаимодействовать с 

участниками 

образовательных 

отношений в рамках 

реализации 

образовательных 

программ 

ОПК-7.1. Взаимодействует с 

родителями (законными 

представителями) обучающихся с 

учетом требований нормативно-

правовых актов в сфере образования и 

индивидуальной ситуации обучения, 

воспитания, развития обучающегося; 

ОПК-7.2 Взаимодействует со 

специалистами в рамках психолого-

медико-педагогического консилиума; 

ОПК-7.3 Взаимодействует с 

представителями организаций 

образования, социальной и духовной 

сферы, СМИ, бизнес-сообществ и др. 
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Научные основы 

педагогической 

деятельности 

ОПК-8 Способен 

осуществлять 

педагогическую 

деятельность на основе 

специальных научных 

знаний 

ОПК-8.1 Применяет методы анализа 

педагогической ситуации, 

профессиональной рефлексии на основе 

специальных научных знаний, в т.ч. в 

предметной области; 

ОПК-8.2 Проектирует и осуществляет 

учебно-воспитательный процесс с 

опорой на знания предметной области, 

психолого-педагогические знания и 

научно-обоснованные закономерности 

организации образовательного 

процесса. 

Информационно-

коммуникационные 

технологии для 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-9 Способен 

понимать принципы 

работы современных 

информационных 

технологий и 

использовать их для 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-9.1 Выбирает современные 

информационные технологии и 

программные средства, в т.ч. 

отечественного производства, для 

решения задач профессиональной 

деятельности; 

ОПК-9.2 Демонстрирует способность 

использовать цифровые ресурсы для 

решения задач профессиональной 

деятельности. 

 

4.1.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

Профессиональные компетенции сформулированы на основе 

профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в 

сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 

образования) (воспитатель, учитель)». 

 

ОТФ ТФ Код и 

наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

профессиональной 

компетенции 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 

 

ОТФА 

Педагогическая 

деятельность по 

проектированию 

и реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального 

ТФ А/01.6 

Общепедагогическая 

функция. Обучение 

ПК-1 Способен 

осваивать и 

использовать 

теоретические знания 

и практические 

умения и навыки в 

предметной области 

при решении 

профессиональных 

задач 

ПК-1.2 Знает 

структуру, состав и 

дидактические 

единицы предметной 

области 

(преподаваемого 

предмета); 

ПК-1.2 Умеет 

осуществлять отбор 

учебного содержания 
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общего, 

основного 

общего, среднего 

общего 

образования 

для его реализации в 

различных формах 

обучения в 

соответствии с 

требованиями ФГОС 

ОО; 

ПК-1.3. 

Демонстрирует 

умение 

разрабатывать 

различные формы 

учебных занятий, 

применять методы, 

приемы и технологии 

обучения, в т.ч. 

информационные 

ОТФ А ТФ А/02.6 

Воспитательная 

деятельность 

ПК-2 Способен 

осуществлять 

целенаправленную 

воспитательную 

деятельность 

ПК-2.1 

Демонстрирует 

умение постановки 

воспитательных 

целей, 

проектирования 

воспитательной 

деятельности и 

методов ее 

реализации в 

соответствии с 

требованиями ФГОС 

ОО и спецификой 

учебного предмета; 

ПК-2.2. 

Демонстрирует 

способы организации 

и оценки различных 

видов внеурочной 

деятельности ребенка 

(учебной, игровой, 

трудовой, 

спортивной, 

художественной и 

т.д.), методы и 

формы организации 

коллективных 

творческих дел, 

экскурсий, походов, 

экспедиций и других 

мероприятий (по 

выбору); 

ПК-2.3 Выбирает и 

демонстрирует 

способы оказания 

консультативной 
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помощи родителям 

(законным 

представителям) 

обучающихся по 

вопросам 

воспитания, в т.ч. 

родителям детей с 

особыми 

образовательными 

потребностями. 

ОТФ А 

Педагогическая 

деятельность по 

проектированию 

и реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального 

общего, 

основного 

общего, среднего 

общего 

образования 

ТФ А/03.6 

Развивающая 

деятельность 

ПК-3 Способен 

формировать 

развивающую 

образовательную 

среду для 

достижения 

личностных, 

предметных и 

метапредметных 

результатов обучения 

средствами 

преподаваемых 

учебных предметов 

ПК-3.1 Владеет 

способами 

интеграции учебных 

предметов для 

организации 

развивающей 

учебной 

деятельности 

(исследовательской, 

проектной, 

групповой и др.) 

ОТФ А 

Педагогическая 

деятельность по 

проектированию 

и реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального 

общего, 

основного 

общего, среднего 

общего 

образования 

ТФ А/01.6 

Общепедагогическая 

функция. Обучение 

ПК-4 Способен 

выделять 

структурные 

элементы, входящие 

в систему познания 

предметной области 

«Литература», 

анализировать их в 

единстве содержания, 

формы и 

выполняемых 

функций 

ПК-4.1 Выделяет и 

анализирует явления 

разных уровней 

литературы как 

культурно-

эстетического 

феномена в их 

структурном 

единстве и функциях; 

ПК-4.2 Знает и умеет 

анализировать 

организацию 

художественного 

мира произведения, 

поэтику и явления 

творческого и 

литературного 

процесса 

 

Тип задач профессиональной деятельности: методический 

ОТФ А 

Педагогическая 

деятельность по 

проектированию 

и реализации 

ТФ А/01.6 

Общепедагогическая 

функция. Обучение 

ПК-5 Способен  

использовать 

систематизированные 

теоретические и 

практические знания 

ПК-5.1 Знает 

основные задачи в 

области образования;  

ПК-5.2 Умеет  
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образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального 

общего, 

основного 

общего, среднего 

общего 

образования 

для постановки и 

решения 

исследовательских 

задач в области 

образования 

использовать 

систематизированные 

теоретические и 

практические знания 

для постановки и 

решения 

исследовательских 

задач в области 

образования;  

ПК-5.3 Владеет 

 навыками 

постановки и 

решения 

исследовательских 

задач в области 

образования. 

ОТФ А 

Педагогическая 

деятельность по 

проектированию 

и реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального 

общего, 

основного 

общего, среднего 

общего 

образования 

ТФ А/03.6 

Развивающая 

деятельность 

ПК-6 Способен 

руководить учебно-

исследовательской 

деятельностью 

обучающихся 

ПК-6.1 Знает 

специфику учебно-

исследовательской 

деятельности 

обучающихся 

 ПК-6.2 Умеет 

руководить учебно-

исследовательской 

деятельностью 

обучающихся 

ПК-6.3 Владеет 

 навыками 

руководства учебно-

исследовательской 

деятельностью 

обучающихся 

 

Раздел 5. Структура и содержание ОПОП 

5.1. Объем обязательной части образовательной программы 

Объем обязательной части ОПОП без учета ГИА составляет не менее 70% 

общего объема программы бакалавриата 

5.2. Типы практики 

При реализации ОПОП практическая подготовка осуществляется в рамках 

всех практик. 

В Блок 2 «Практика» входят учебная и производственная практики (далее 

вместе – практики). 

При реализации ОПОП по направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое 

образование, профиль Филологическое образование предусматриваются 

следующие типы учебной и производственной практик: 

а) учебная практика: 

- ознакомительная практика; 

-научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно-

исследовательской работы) 
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б) производственная практика: 

- педагогическая практика; 

- научно-исследовательская работа 

По направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое образование профиль 

Филологическое образование установлен дополнительный тип практик:  

Тип производственной практики: преддипломная практика. 

Объем практики каждого типа определен учебным планом, утвержденным 

Ученым советом МСПИ. Объем учебной практики составляет 15 з.е., 

производственной – 45 з.е. 

 

5.3. Учебный план и календарный учебный график 

 

Учебный план составлен с учетом общих требований к структуре программы 

бакалавриата, к условиям реализации основных образовательных программ, 

сформулированных во ФГОС ВО по направлению подготовки 44.03.01 

Педагогическое образование, и отображает логическую последовательность 

дисциплин (модулей), практик, обеспечивающих формирование компетенций 

бакалавра. 

В учебный план включены дисциплины, практики и государственная 

аттестация, включенные в следующие блоки: 

- Блок 1 «Дисциплины (модули)»; 

- Блок 2 «Практика»; 

- Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 

Структура и объем программы бакалавриата 

 
Структура программы 

бакалавриата 

Объем программы 

бакалавриата и ее 

блоков в з.е. по 

требованиям ФГОС ВО 

Объем программы бакалавриата 

и ее блоков в з.е. по учебному 

плану 

Блок 1 Дисциплины 

(модули) 

не менее 120 171 з.е., в том числе: 

152 з.е. – обязательная часть; 

19 з.е. – часть, формируемая 

участниками образовательных 

отношений 

Блок 2 «Практика» не менее 60 60 з.е., в том числе: 

51 з.е. – обязательная часть; 

9 з.е. – часть, формируемая 

участниками образовательных 

отношений 

Блок 3 Государственная 

итоговая аттестация 

не менее 9 9 з.е. 

Объем программы 

бакалавриата 

240 240 

 

В программу включены дисциплины по философии, истории России, основы 

российской государственности,  иностранному языку, безопасности 
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жизнедеятельности в рамках  Блока 1 "Дисциплины (модули)". 

Дисциплины(модули) по физической культуре и спорту включены в 

обязательную часть программы: физическая культура и спорт в объеме 2 з.е. в 

рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)»; элективные курсы по физической 

культуре и спорту в объеме 328 академических часов. Для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья установлен особый порядок 

освоения дисциплин по физической культуре и спорту Положением  об 

организации обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья в Негосударственном образовательном учреждении высшего 

образования «Московский социально-педагогический институт». 

В учебный план по направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое 

образование профиль Филологическое образование включены дисциплины, 

относящиеся к обязательной части, к части, формируемой участниками 

образовательного процесса, а также факультативные дисциплины, которые не 

включаются в объем программы бакалавриата. Перечень и 

последовательность изучения дисциплин (модулей)определены 

разработчиками данной программы совместно с представителями 

работодателей. Для каждой дисциплины и практики указаны формы 

промежуточной аттестации.  В учебном плане  выделен объем работы 

обучающихся во взаимодействии с преподавателем (контактная работа 

обучающихся с преподавателем) по видам учебных занятий и 

самостоятельной работы, обучающихся в академических часах. Для каждой 

дисциплины (модуля) и практики указана форма промежуточной аттестации 

обучающихся. 

Календарный учебный график содержит указание на последовательность 

реализации ОПОП ВО по годам. В календарном учебном графике отражены 

периоды теоретического обучения, практики, экзаменационные сессии, 

каникулы, государственная итоговая аттестация (указаны нерабочие 

(праздничные) дни). Начало учебного года – 1 сентября. 
 

5.4. Рабочие программы дисциплин (модулей) и практик 

 В рабочих программах учебных дисциплин четко сформулированы конечные 

результаты обучения в соответствии с формируемыми компетенциями, 

осваиваемыми знаниями, умениями в целом по ОПОП ВО. Представлено 

содержание, тематическое планирование, методическое обеспечение 

самостоятельной работы, текущего и промежуточного контроля освоения 

программы. Программы учебных и производственных практик разработаны в 

соответствии ФГОС ВО по направлению 44.03.01 Педагогическое 

образование, а также в соответствии с Положением о практической подготовке 

обучающихся в Негосударственном образовательном учреждении высшего 

образования «Московский социально-педагогический институт». Учебная и 



20 
 

(или) производственная практики могут проводиться в структурных 

подразделениях института, а также в профильных организациях. Учебные и 

производственные практики реализуются в организациях, деятельность 

которых соответствует профессиональным компетенциям, осваиваемым в 

рамках ОПОП ВО, на основании заключенных договоров на проведение 

практики. Руководство практиками осуществляют руководители организаций 

от базы практики и педагогические работники МСПИ. Выбор мест 

прохождения практик для лиц с ограниченными возможностями здоровья 

производится с учетом состояния здоровья обучающихся и требований по 

доступности. Научно-исследовательская работа обучающихся ведется на всех 

кафедрах. Студенты принимают участие в региональных, всероссийских и 

международных студенческих конференциях. Основной целью научно-

исследовательской работы бакалавра является обеспечение способности 

самостоятельного осуществления научно-исследовательской работы, 

связанной с решением задач профессиональной деятельности. Научно-

исследовательская работа направлена на формирование универсальных и 

общепрофессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС 

ВО и образовательной программы. Большой объем научно-исследовательской 

работы предусмотрен в рамках выполнения курсовых работ по дисциплинам 

и выпускной квалификационной работы. Тематика курсовых работ 

содержится в рабочих программах дисциплин, примерная тематика 

выпускных квалификационных работ – в программе государственной 

итоговой аттестации. Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья (по их заявлению) обеспечивается возможность обучения по ОПОП 

с учетом их психофизического развития, индивидуальных возможностей и при 

необходимости обеспечивается коррекция нарушений развития и их 

социальная адаптация. Выбор прохождения практик для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья производится с учетом состояния здоровья 

обучающихся и требований по доступности. Реализация компетентностного 

подхода предусматривает широкое использование в образовательном 

процессе активных и интерактивных форм проведения занятий 

(компьютерных симуляций, деловых и ролевых игр, решение кейс-задач, 

тренингов) с целью формирования и развития профессиональных навыков 

обучающихся. При проведении учебных занятий обеспечивается развитие у 

обучающихся навыков командной работы, межличностной коммуникации, 

принятия решений, лидерских качеств (включая при необходимости 

проведение интерактивных лекций, групповых дискуссий, ролевых игр, 

тренингов, анализ ситуаций и имитационных моделей, преподавание 

дисциплин (модулей) в форме курсов, составленных на основе результатов 

научных исследований, в том числе с учетом региональных особенностей 

профессиональной деятельности выпускников и потребностей 

работодателей). 
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5.5. Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной 

работы  

 

Рабочая программа воспитания представляет собой ценностно-нормативную, 

методологическую, методическую и технологическую основы организации 

воспитательной деятельности. Рабочая программа воспитания 

разрабатывается на период реализации образовательной программы и 

определяет комплекс ключевых характеристик системы воспитательной 

работы института (принципы, методологические подходы, цель, задач, 

направления, формы, средства и методы воспитания, планируемые результаты 

и др.). Календарный план воспитательной работы конкретизирует перечень 

событий и мероприятий воспитательной направленности, которые 

организуются и проводятся институтом и (или) в которых субъекты 

воспитательного процесса принимают участие. Основными направлениями 

воспитательной работы при реализации ОПОП являются духовно - 

нравственное, профессионально-трудовое, гражданско-правовое, 

патриотическое воспитание. Воспитательная деятельность при реализации 

ОПОП направлена на:  

– развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации 

обучающихся;  

– формирование основ профессиональной культуры обучающегося в условиях 

трансформации области профессиональной деятельности; 

 – формирование у обучающихся чувства патриотизма и гражданственности; 

– формирование у обучающихся гуманизма и толерантности в условиях 

современного поликультурного общества;  

– формирование у обучающихся уважения к закону и правопорядку; 

 – формирование у обучающихся бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации; 

 – формирование у обучающихся правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства;  

– формирование у обучающихся бережного отношения к природе и 

окружающей среде.  

 

5.6. Оценочные средства для промежуточной аттестации 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО для аттестации обучающихся на 

соответствие их персональных достижений требованиям соответствующей 

ОПОП разработаны и утверждены оценочные средства для проведения 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации. Оценочные 

средства представляют собой комплект контрольно-оценочных материалов, 

предназначенный для оценивания образовательных результатов, достигнутых 

обучающимися в процессе освоения дисциплины (модуля) образовательной 

программ. Оценочные средства определены в рабочих программах дисциплин 

(модулей) и являются частью нормативно-методического обеспечения 

системы оценки качества освоения обучающимися образовательной 

программы высшего образования, способствует реализации гарантии качества 
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образования. Оценочные средства строятся на основе профессиональных 

задач, сформулированных в ФГОС ВО с учетом трудовых функций, 

компетенций и видов деятельности обучающихся. Оценочные средства 

включают типовые задания, контрольные работы, тесты и другие средства и 

методы контроля, позволяющие оценить знания, умения и уровень 

сформированности компетенций. Методические материалы, определяющие 

процедуры оценивания знаний, умений, навыков и / или опыта деятельности и 

характеризующие этапы и уровни формирования компетенций, шкалы 

оценивания, отражены в рабочих программах дисциплин (модулей) / практик. 

В контексте деятельностного подхода имеют приоритет компетентностно-

ориентированные средства оценивания результатов обучения 
 

5.7. Государственная итоговая аттестация 

 

 Порядок проведения государственной итоговой аттестации установлен в 

Положении  о порядке и формах проведения государственной итоговой 

аттестации обучающихся по имеющим государственную аккредитацию 

образовательным программам в Негосударственном образовательном 

учреждении высшего образования «Московский социально-педагогический 

институт». Государственная итоговая аттестация проводится государственной 

экзаменационной комиссией во главе с председателем, утвержденным 

Министерством науки и высшего образования Российской Федерации. Состав 

комиссии утверждается приказом ректора МСПИ. Государственная итоговая 

аттестация включает подготовку к сдаче и сдачу государственного экзамена, 

выполнение и защиту выпускной квалификационной работы. 

Государственный экзамен определяет уровень освоения выпускником 

образовательной программы и предназначен для определения уровня 

сформированности компетенций, практической и теоретической 

подготовленности, к выполнению задач, установленных ФГОС ВО по 

направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое образование профиль 

Филологическое образование. Требования к выпускной квалификационной 

работе содержатся в Методических рекомендациях по подготовке и защите 

выпускной квалификационной работы (бакалаврская работа) в 

Негосударственном образовательном учреждении высшего образования 

«Московский социально-педагогический институт».  Выпускная 

квалификационная работа по направлению 44.03.01 Педагогическое 

образование, профилю Филологическое образование является обязательной 

формой государственной итоговой аттестации и служит основанием для 

оценки уровня готовности студента к деятельности в области образования, 

социальной сферы и культуры; подтверждения соответствия подготовки 

студента требованиям Федерального государственного образовательного 

стандарта высшего образования по соответствующему направлению 

подготовки бакалавра. Выпускная квалификационная работа представляет 

собой выполненную обучающимся (несколькими обучающимися совместно) 

работу, демонстрирующую уровень подготовленности выпускника к 
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самостоятельной профессиональной деятельности, в которой решается 

конкретная задача, актуальная для современной теории и практики. В 

выпускной работе студент бакалавриата должен продемонстрировать 

понимание обозначенных проблем, умение пользоваться научной, 

справочной, методической литературой, владение основными методами 

педагогического анализа, готовность  использовать полученные знания в 

профессиональной деятельности.  Кафедры по соответствующему профилю 

подготовки бакалавров формируют тематику выпускных квалификационных 

работ, соответствующую содержанию образования бакалавров по 

направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое образование профиль 

Филологическое образование. Тематика выпускных квалификационных работ 

обновляется ежегодно. Оценочные средства для проведения государственной 

итоговой аттестации представлены в соответствующих программах 

государственной итоговой аттестации. 
 

Раздел 6. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО ОПОП 

 

6.1.Кадровое обеспечение 

 Кадровое обеспечение ОПОП вуза формируется на основе требований к 

условиям реализации основных образовательных программ бакалавриата, 

определяемых ФГОС ВО – бакалавриат по направлению подготовки 44.03.01 

Педагогическое образование. Реализация ОПОП по направлению подготовки 

44.03.01 Педагогическое образование профиль Филологическое образование 

обеспечена педагогическими работниками МСПИ и лицами, привлекаемыми 

к реализации программы на иных условиях (исходя из количества замещаемых 

ставок, приведенного к целочисленным значениям). Не менее 70 процентов 

численности педагогических работников МСПИ, участвующих в реализации 

программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых институтом к реализации 

программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут 

научную, учебно-методическую и (или) практическую работу, 

соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). Не менее 

10 процентов численности педагогических работников института, 

участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых 

вузом к реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из 

количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), 

являются руководителями и (или) работниками иных организаций, 

осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, 

соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся 

выпускники (иметь стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 

лет). Не менее 65% численности педагогических работников института, 

привлекаемых к реализации образовательной программы, имеют ученую 

степень  и (или) ученое звание. Учебно-методическое и информационное 

обеспечение ОПОП формируется на основе требований к условиям 
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реализации основных образовательных программ бакалавриата, 

определяемых ФГОС ВО по направлению подготовки 44.03.01 

Педагогическое образовании. ОПОП обеспечена учебно-методической 

документацией и материалами по всем учебным дисциплинам. Содержание 

каждой из учебных дисциплин, практик представлено в электронной 

информационно-образовательной среде МСПИ. Электронная 

информационно-образовательная среда МСПИ обеспечивает доступ к 

учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), программам 

практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным 

ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), 

программах практик; формирование электронного портфолио обучающегося, 

в том числе сохранение его работ и оценок за эти работы. Электронная 

информационно-образовательная среда института обеспечивает фиксацию 

хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и 

результатов освоения программы бакалавриата; проведение учебных занятий, 

процедур оценки результатов обучения, взаимодействие между участниками 

образовательного процесса, в том числе синхронное и (или) асинхронное 

взаимодействия посредством сети «Интернет». Функционирование 

электронной информационно-образовательной среды обеспечивается 

соответствующими средствами информационно-коммуникационных 

технологий и квалификацией работников, ее использующих и 

поддерживающих. Функционирование электронной информационно-

образовательной среды должно соответствовать законодательству Российской 

Федерации Каждый обучающийся по образовательной программе в течение 

всего периода обучения обеспечен индивидуальным неограниченным 

доступом к одной или нескольким электронно-библиотечным системам 

(электронным библиотекам) и к электронной информационно-

образовательной среде организации. Электронно-библиотечная система 

(электронная библиотека) и электронная информационно-образовательная 

среда должны обеспечивать возможность доступа обучающегося из любой 

точки (как на территории организации, так и вне ее), в которой имеется доступ 

к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть 

«Интернет»). Электронно-библиотечные системы (электронная библиотека) и 

электронная информационно-образовательная среда должны обеспечивать 

одновременный доступ не менее 25 процентов обучающихся по программе 

бакалавриата.  

  Для обеспечения образовательного процесса Институт располагает 

учебно-лекционными аудиториями для проведения лекций, консультаций, 

практических и самостоятельных занятий обучающихся по всем 

направлениям подготовки; специализированным спортивным залом; 

аудиториями для художественно-творческих занятий по декоративно-

прикладному творчеству и изобразительному искусству, учебно-

лекционными кабинетами для проведения дисциплинарной и 

междисциплинарной подготовки обучающихся, учебными лабораториями, 

учебно-исследовательскими и учебно-методическими ресурсными центрами, 
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кабинетами тренингов, аудиториями с мультимедийными 

демонстрационными комплексами, методическими кабинетами, 

лабораториями социально-экономического и психолого-педагогических 

практикумов, лекционными аудиториями профессиональных дисциплин, 

компьютерными классами с доступом к сети Интернет, медиазалом, 

лабораториями по профилям подготовки, кабинетом основ безопасности 

жизнедеятельности, специализированными кабинетами для занятий 

иностранными языками, лингафонными кабинетами, специализированной 

библиотекой (читальным залом), оснащенным компьютерами с доступом к 

сети Интернет с фильтрацией доступа к сайтам сети Интернет.  
 

Раздел 7. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ИНКЛЮЗИВНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ  

В целях доступности получения высшего образования по данной ОПОП ВО 

инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья в 

образовательной организации обеспечиваются условия для реализации 

инклюзивного обучения, которое предполагает наличие совместной 

образовательной среды инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и обучающихся, не имеющих таких ограничений. Для создания и 

поддержания в образовательной организации совместной образовательной 

среды, организации процесса обучения инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья предусматривается: 

 – формирование безбарьерной  среды, обеспечивающей возможность 

беспрепятственного доступа лиц с ограниченными возможностями здоровья в 

здания и помещения образовательной организации; 

 – обеспечение образовательного процесса кадрами, соответствующей 

квалификации; 

 – социокультурная реабилитация, содействие трудоустройству выпускников 

с ограниченными возможностями здоровья (презентации и встречи с 

работодателями обучающихся старших курсов, индивидуальные и групповые 

консультации обучающихся и выпускников по вопросам трудоустройства, 

мастер-классы и тренинги).  

В институте созданы специальные условия для получения высшего 

образования обучающимися с ограниченными возможностями здоровья и 

реабилитации инвалидов. Расстановка оборудования и мебели в аудиториях, 

предназначенных для организации учебного процесса в академических 

группах с инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, 

позволяет обеспечивать возможность подъезда и разворота инвалидной 

коляски для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата; 

для обучающихся с нарушениями зрения и слуха – возможность 

беспрепятственного передвижения. Рабочие места в учебных аудиториях 

определяются с учетом антропометрических данных обучающихся. При 

наличии запросов от обучающихся или по рекомендации педагога-психолога 
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для представления учебного материала создаются контекстные 

индивидуально ориентированные мультимедийные презентации. Образование 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья предусмотрено  

совместно с другими обучающимися. Для обучающихся-инвалидов 

программа адаптируется в соответствии с индивидуальной программой 

реабилитации инвалида и по его личному заявлению. При обучении в 

образовательной организации по программам бакалавриата предусмотрено 

бесплатное обеспечение специальными учебниками и учебными пособиями, 

иная учебная литература. Предусмотрена разработка адаптированных 

образовательных программ и учебно-методического обеспечения для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья; индивидуализация учебного плана 

и графика посещения занятий; введение специализированных адаптационных 

дисциплин в образовательную программу; содействие в определении мест 

прохождения учебных и производственных практик; проведение текущей и 

итоговой аттестации с учетом особенностей нозологий инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья; применение дистанционных 

образовательных технологий, вебинаров, виртуальных лекций, обсуждений 

вопросов освоения дисциплин в рамках чатов, форумов, выполнение 

совместных работ с применением технологий проектной деятельности. 
 

 Сведения о специальных условиях, предоставляемых образовательной 

организацией лицам с ограниченными возможностями и инвалидам 

представлены в таблице. 

 
1. Информация о специально оборудованных учебных кабинетах 

Наименование 

объекта 
Адрес 

Оборудованные учебные кабинеты* 

Количество Общая площадь м2 

Нежилое помещение 

105082, г. Москва, 

ул. Фридриха 

Энгельса, дом 75, 

строение 3, 

подъезд 2 

3 124,95 

 

 

 

2. Информация о приспособленных объектах для проведения практических занятий 

 

Наименование 

объекта 
Адрес 

Оборудованные учебные кабинеты* 

Количество Общая площадь м2 

Нежилое помещение 

105082, г. Москва, 

ул. Фридриха 

Энгельса, дом 75, 

3 124,95 
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строение 3, 

подъезд 2 

 

3. Информация о приспособленной библиотеке 

БУК г. Москвы «Центральная универсальная научная библиотека им. Н.А. 

Некрасова доступна для маломобильных групп населения и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

4. Информация о специальных объектах спорта 
 

Вид объекта спорта 

Адрес 

местонахождения 

объекта 

Площадь 

Аудитория для занятия спортом инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. Аудитория 

может быть приспособлена для занятий с инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья 

посредством размещения в ней настольных игр, игровой 

программы на компьютере 

105082, г. 

Москва, ул. 

Фридриха 

Энгельса, дом 75, 

строение 3, 

под.2, этаж 1 

52,4 м2 

 

5.Информация о приспособленных средствах обучения и воспитания 

МСПИ обладает средствами обучения и воспитания, необходимыми для 

организации обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья: 

- электронные образовательные ресурсы (электронная образовательная среда 

с размещенными в ней методическими и иными учебными материалами, 

сетевые ресурсы, информационные базы данных, информационные 

профессиональные базы данных, электронные библиотечные системы); 

- аудиовизуальные средства (слайды, слайд-фильмы, образовательные 

видеофильмы, учебные фильмы на цифровых носителях и т.д.); 

- учебно-наглядные средства (плакаты, настенные карты, иллюстрации); 

- демонстрационные средства. 

Созданы рабочие места, адаптированные для инвалидов всех групп нозологий, 

оснащены персональным компьютером, включающим в себя монитор 32 с 

высоким размещением, видеолупу с подсветкой на кронштейне, клавиатуру с 

увеличенными яркими кнопками, с буквами Брайля, наушники для 

слабослышащих, рабочую станцию НР, звукоусиливающую аппаратуру 

индивидуального и коллективного пользования, индукционную переносную 

петлю для слабослышащих ИПП-2, программное обеспечение JAWS, 

специальные компьютерные программы альтернативного доступа к 

электронной информации и базам данных; осуществляется адаптированный 

доступ к сети Интернет, официальному сайту вуза, к ЭБС «Университетская 

библиотека Online», «Юрайт». 
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6.Информация об обеспечении беспрепятственного доступа в здания 

института 

Институт обеспечивает специальные условия приема и обучения для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов. Созданы технические 

условия, обеспечивающие возможность беспрепятственного доступа 

поступающих и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 

(или) инвалидов в здания института, санитарные и другие помещения. 

Имеются в наличии пандусы, расширенные дверные проемы, аудитории для 

проведения учебных занятий, адаптированные для обучающихся с ОВЗ. 

Имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата, располагающиеся на 

первом этаже, что обеспечивает беспрепятственный доступ в помещения вуза. 

При входе имеется звонок для вызова сотрудника; имеются поручни, цветовые 

указатели, тактильные информационные таблички (по системе Брайля), 

сменное инвалидное кресло адаптированный санитарный узел, 

адаптированное машиноместо, место для собаки-поводыря, 

звукоусиливающая система голосового оповещения. В штате института 

имеются тьюторы, помощники. 

Раздел 8. ХАРАКТЕРИСТИКА СРЕДЫ ВУЗА, ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ 

РАЗВИТИЕ СОЦИАЛЬНО-ЛИЧНОСТНЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ  
 

В МСПИ воспитательная работа является неотъемлемой частью 

многоуровневого непрерывного образовательного процесса. Воспитательная 

деятельность регламентируется нормативными документами и, в первую 

очередь, Концепцией воспитательной работы и календарным планом 

воспитательной работы, основной целью которых является социализация 

личности будущего конкурентоспособного специалиста, обладающего 

высокой культурой, интеллигентностью, социальной активностью, 

качествами гражданина-патриота. В процессе реализации образовательной 

программы обучающиеся имеют возможность участвовать в культурно-

творческих, общественных, спортивных мероприятиях; в деятельности 

студенческих отрядов различной направленности (профориентационных, 

волонтерских, поисковых и др.); форумных кампаниях, грантовых конкурсах. 

Реализуемая в институте модель студенческого самоуправления базируется на 

предоставлении возможностей каждому обучающемуся самореализоваться, 

стать участником общественно значимой деятельности, раскрыть свой 

творческий потенциал в научной, общественно-культурной и спортивной 

жизни вуза, региона, страны и внести свой посильный вклад в 

совершенствование системы студенческого самоуправления вуза. В МГПУ 

развита благоприятная культурная среда: функционируют  творческие 

студенческие объединения, клубы.  

 Социальная поддержка и социальная защита обучающихся в МСПИ 

осуществляется в следующих направлениях: 
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 – курирование и учет обучающихся с ОВЗ и инвалидностью; 

 – проведение мероприятий социальной направленности; мероприятий по 

профилактике асоциального поведения в студенческой среде;  

 – поддержка обучающихся, относящихся к категории детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей; 

 – организация работы по реализации социальных проектов и программ; 

координирование участия соответствующих подразделений в грантовых 

социальных конкурсах и проектах; 

 – реализация системы скидок за обучение. 

Научно-исследовательская работа обучающихся в образовательной 

организации рассматривается, как один из важных аспектов повышения 

качества подготовки и воспитания бакалавров. В вузе организована активная 

работа студенческого научного общества, работают научные кружки, создан 

Парламентский клуб, организовано участие студентов в научных 

конференция, конкурсах, олимпиадах. Ежегодно на площадке вуза проводятся  

студенческих научно-практические конференции.  

 Одной из основных форм работы, направленной на формирование 

общекультурных и профессиональных компетенций обучающихся, является 

вовлечение в деятельность волонтерского движения. В вузе сформирован 

волонтерский центр. В структуру волонтерского Центра входят студенческие 

отряды различной направленности, организованные на каждом факультете 

вуза. Волонтерским Центром проводятся благотворительные и социальные 

акции, телемарафоны, творческие недели, концерты для детей в 

образовательных организациях. Институт взаимодействует с "Волонтерской 

Ротой Боевого Братства". Движение работает по следующим направлениям: 

помощь ветеранам, благоустройство памятных мест и воинских захоронений, 

сопровождение парадов Победы и народного шествия «Бессмертного полка», 

проведение Всероссийских исторических акций, направленных на сохранение 

памяти о войнах, павших в годы Великой Отечественной войны. 

Социокультурная среда образовательной организации обеспечивает комплекс 

условий для профессионального становления обучающегося, социального, 

гражданского и нравственного роста, обеспечивает трансляцию студентам 

норм взаимоотношений, общения, организации досуга, отношения к будущей 

профессии, формирует мотивацию учебной деятельности. Одним из 

приоритетных направлений деятельности вуза является развитие физической 

культуры, спорта и туризма. Работа в данном направлении сконцентрирована 

на совершенствовании процессов развития массовой физической культуры, 

подготовке спортивного резерва и спорта высших достижений, туристской 

деятельности, формирования здорового образа жизни студенческой 

молодежи. В институте созданы условия для занятий студентов и физической 

культурой и спортом. 
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Раздел 9. РЕГЛАМЕНТ ПО ОРГАНИЗАЦИИ ПЕРИОДИЧЕСКОГО 

ОБНОВЛЕНИЯ ОПОП  

 

ОПОП обновляется  в части содержания программ дисциплин (модулей), 

практик, с учетом развития науки техники, культуры, экономики, технологий 

и социальной сферы, а также с учетом мнения работодателей.  На факультетах 

проводится анализ содержания всех элементов ОПОП. На основе анализа 

вносятся предложения по изменениям в рабочие программы дисциплин, 

практик, оценочные и методические материалы, программу государственной 

аттестации. Внесение изменений согласуются с разработчиками программы – 

представителями профильных организаций. 

 Обновление документируется решением  кафедры, о чем вносится 

соответствующая запись в лист изменений, дополнений. 

 Обновление и корректировка ОПОП возможны и в части состава и объема 

установленных институтом дисциплин (модулей) учебного плана и 

закрепления компетенций. Обновление ОПОП утверждается решением 

ученого совета института. Все изменения вносятся в элементы ОПОП и 

размещаются в электронной информационной образовательной среде 

института. 
 

Раздел 10. СПИСОК РАЗРАБОТЧИКОВ ОПОП  

Руководитель ОПОП – Свиридова Л.К., доктор философских наук, 

профессор 

Тихомирова О.Ю., кандидат филологических наук, доцент 

 Сенатор С.Ю., доктор педагогических наук, профессор  

Морозова С.Б., директор ЧУОО школа «Морозко 

 

 

 

 

 

 

  



31 
 

ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ, ДОПОЛНЕНИЙ 

внесенных в основную профессиональную образовательную  программу по 

направлению подготовки 44.03.01 «Педагогическое образование», направленность 

(профиль) «Филологическое образование» 

 

 
 

№№ 

п/п 

Дата Основания 
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дополнений 

Внесенные изменения, дополнения Изменения, 

дополнения 

утверждены: 
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кафедры 

_____________ 

от _________202 

г., протокол № 

________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


		2024-08-02T17:38:03+0300
	Калачева Галина Анатольевна
	Подпись документа




